
 

 

 

 

 

 

 

 

Project (Safety) Engineer 

Arkel Parttime / Fulltime

____ 

Tremco CPG Europe produceert en verkoopt hoogwaardige bouwmaterialen om de complexe uitdagingen 

waarmee de huidige bouwsector wordt geconfronteerd, op te lossen. Met meer dan 1.400 medewerkers in 

heel Europa zetten we ons in om een wereld vorm te geven waarin gebouwen en constructies energie 

besparen, langer meegaan en de duurzaamheidsnormen overtreffen. 

Jouw rol 
____ 
 

“Help jij meebouwen aan het verder professionaliseren van onze groeiende productielocatie in Arkel?” 

• Verbeteren: Samen met onze medewerkers in de 

productie kijk jij hoe we op technisch vlak zaken 

kunnen verbeteren.  

• Projecten leiden: Je ondersteunt en leidt 

investeringsprojecten en verbeterprojecten. 

• Procesveiligheid optimaliseren:  Je denkt na over 

de veiligheid binnen onder andere ATEX zones, 

machineveiligheid en PGS richtlijnen en schrijft hier 

procedures voor. Je bent betrokken om het 

kwaliteitssysteem voor procesveiligheid op een 

hoger niveau te krijgen. 

 

• Veiligheidsstudies: Je helpt bij het bepalen welke 

veiligheidsstudies nodig zijn in een project en bent 

verantwoordelijk voor het toetsen van de door het 

projectteam opgeleverde veiligheidsdocumenten. 

• Proces veiligheidstrainingen: Je geeft 
procesveiligheidstrainingen aan operators en voert 
audits uit. 

• Adviseren: Je adviseert verschillende afdelingen bij 
vraagstukken over machineveiligheid, ATEX-
zonering en PGS vraagstukken. 
 

 

 
Vaardigheden 
____ 

• Gedrag: Cultuurdrager, prestatie gedreven, 

verantwoordelijkheidsgevoel  

• Werkervaring: Enige jaren ervaring als Engineer 

binnen een productieomgeving. 

• Kwalificaties: Afgeronde HBO opleiding richting 

werktuigbouwkunde, Chemical Engineering, 

elektronica of aanverwante opleiding. 

Werken bij Tremco CPG 
____ 

• Salaris: we bieden je een salaris passend bij jouw 
werkervaring en opleiding, ook ontvang je een 
jaarlijkse bonus. 

• Reiskostenvergoeding: we vergoeden jouw 
reiskosten tot 40 kilometer enkele reis.  

• Vrije dagen: als je fulltime werkt ontvang je 30 vrije 
dagen op jaarbasis.  

• Ontwikkeling: we stimuleren ontwikkeling door 
middel van coaching of het volgen van opleidingen. 

• Werkomgeving: we streven naar een prettige 
werkomgeving waar iedereen zich gezien en 
gehoord voelt en waar iedereen van waarde is.

Contact 

____ 

Spreekt deze functie je aan, dan ontvangen we jouw sollicitatie graag per e-mail (recruitmentbenelux@tremcocpg.com). Heb je vragen 

over deze functie? Jouw vragen beantwoorden wij graag.  

Neem dan contact op met Linda Smit, HR Business Partner Benelux, 06 25008600 (ook via WhatsApp)  

 


