
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kwaliteitsmedewerker 

Arkel Parttime / Fulltime

____ 

Tremco CPG Europe produceert en verkoopt hoogwaardige bouwmaterialen om de complexe uitdagingen waarmee de 

huidige bouwsector wordt geconfronteerd, op te lossen. Met meer dan 1.400 medewerkers in heel Europa zetten we ons 

in om een wereld vorm te geven waarin gebouwen en constructies energie besparen, langer meegaan en de 

duurzaamheidsnormen overtreffen. 

 

Jouw rol 
____ 
 

“Help jij meebouwen aan het verder professionaliseren van onze groeiende productielocatie in Arkel?” 

• Controle op het lab: Controleren van grondstoffen 

die binnenkomen en het controleren van producten 

die geproduceerd zijn. 

• Controle in de fabriek: Regelmatig ben je 

aanwezig in de fabriek om te controleren wat de 

kwaliteit is van de producten die geproduceerd 

worden.  

• Samples: Verzamelen van samples voor eventuele 

klachten die in de toekomst ontstaan. 

• Registreren: Het registreren van alle controles in 

SAP.  

 
Vaardigheden 
____ 

• Ervaring: Ervaring in een productieomgeving in een 
soortgelijke functie 

• Interesse: Je vindt het leuk om je te verdiepen in de 
kwaliteit van onze producten.  

• Vaardigheden: Je werkt nauwkeurig en als je even 
niets meer te doen heb, vraag je wat je kunt doen of 
denk je zelf na wat je kunt oppakken. Je werkt in een 
klein en hecht team. Goed met elkaar 
communiceren is dan erg belangrijk.  

Werken bij Tremco CPG 
____ 

• Salaris: We bieden je een salaris tussen de  
€ 2.500,- en € 2.900,- bruto per maand passend bij 
jouw werkervaring en opleiding. Het kan zijn dat je 
op termijn in verschoven diensten gaat meewerken. 

• Reiskostenvergoeding: We vergoeden jouw 
reiskosten tot 40 kilometer enkele reis.  

• Ontwikkeling: We helpen jou om te groeien in deze 
functie door middel van coaching of het volgen van 
opleidingen. 

Contact 

____ 

Spreekt deze functie je aan, dan ontvangen we jouw sollicitatie graag per e-mail (recruitmentbenelux@tremcocpg.com). Heb je vragen 

over deze functie? Jouw vragen beantwoorden wij graag.  

Neem dan contact op met Linda Smit, HR Business Partner Benelux, 06 25008600 (ook via WhatsApp)

 


