
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quality (QA/QC) Manager 

Arkel Parttime / Fulltime

____ 

Tremco CPG Europe produceert en verkoopt hoogwaardige bouwmaterialen om de complexe uitdagingen waarmee de 

huidige bouwsector wordt geconfronteerd, op te lossen. Met meer dan 1.400 medewerkers in heel Europa zetten we ons 

in om een wereld vorm te geven waarin gebouwen en constructies energie besparen, langer meegaan en de 

duurzaamheidsnormen overtreffen. 

 

Jouw rol 
____ 
 

“Help jij meebouwen aan het verder professionaliseren van onze groeiende productielocatie in Arkel?” 

• Leidinggeven: Aansturen, begeleiden en motiveren 

van 5 medewerkers. 

• Onderhouden kwaliteitssystemen: Zorgdragen dat 

de processen en producten voldoen aan ISO-

normen 9001 en 14001. 

• Inspecties en audits: Organiseren, uitvoeren en 

begeleiden van zowel interne als externe audits. 

 

• Analyses: Analyseren van kwaliteitsgegevens en 

het opstellen van rapporten om trends te volgen en 

te kijken waar verbeteringen kunnen worden 

doorgevoerd.  

• Samenwerken: samen met andere afdelingen zoals 

productie, inkoop en engineering in gesprek om 

kwaliteitsproblemen te verhelpen en herhaling te 

voorkomen.  

 
Vaardigheden 
____ 

• Ervaring: Werkzaam geweest in een vergelijkbare 
functie in een productieomgeving. 

• Werk- en denkniveau: HBO niveau richting 
kwaliteits- en/of procesmanagement. 

• Kennis: ISO 9001 en 14001, Lean, up to date 
kennis van Nederlandse wet- en regelgeving op 
gebied van kwaliteit. 

• Vaardigheden: In staat prioriteiten te bepalen, 
verbinder, overzicht kunnen houden, Oog voor 
continue verbeteren. 

Werken bij Tremco CPG 
____ 

• Salaris: We bieden je een salaris tussen de  
€ 5.000,- en € 6.000,- bruto per maand passend bij 
jouw werkervaring en opleiding. 

• Reiskostenvergoeding: We vergoeden jouw 
reiskosten tot 40 kilometer enkele reis.  

• Vrije dagen: Als je fulltime werkt ontvang je 30 vrije 
dagen op jaarbasis.  

• Ontwikkeling: We stimuleren ontwikkeling door 
middel van coaching of het volgen van opleidingen. 

• Werkomgeving: We streven naar een prettige 
werkomgeving waar iedereen zich gezien en 
gehoord voelt en waar iedereen van waarde is.

Contact 

____ 

Spreekt deze functie je aan, dan ontvangen we jouw sollicitatie graag per e-mail (recruitmentbenelux@tremcocpg.com). Heb je vragen 

over deze functie? Jouw vragen beantwoorden wij graag.  

Neem dan contact op met Linda Smit, HR Manager, 06 25008600 (ook via WhatsApp)


