
 

 

 

 

 

 

 

Bouwkundig Commercieel Adviseur – Bouw  Noord-Holland en Utrecht

____ 

De lijntjes zijn kort, de ambitie groot! 

Groei jij mee met onze informele organisatie en maak jij jouw ambities waar bij Tremco? 

Tremco CPG Europe produceert en verkoopt hoogwaardige bouwmaterialen om de complexe uitdagingen van de 

hedendaagse bouwsector op te lossen. Met meer dan 1.400 medewerkers in heel Europa zetten we ons in voor een 

wereld waarin gebouwen en constructies energie besparen, langer meegaan en de duurzaamheidsnormen overtreffen. 

Jouw Rol 
____ 

 
• Contact met de aannemerij en applicateur: Als 

Bouwkundig Commercieel Adviseur ben je zowel 

technisch als commercieel verantwoordelijk voor het 

beheren en verder uitbouwen van onze doelgroep 

aannemerij en applicateur waarbij het project 

centraal staat in de regio. 

• Marktontwikkeling en -bewerking: Je bent 

verantwoordelijk voor de marktontwikkeling en - 

bewerking binnen de nieuwbouw en renovatiemarkt 

met betrekking tot de concepten Luchtdicht Bouwen, 

Bouwkundige Brandveiligheid, Verduurzaming 

Bestaande Bouw.  

• Samen op pad: Samen met je collega ben je 

verantwoordelijk voor de projectopvolging in je regio. 

• Begeleiding op de bouwplaats: Je initieert opstart 

gesprekken en voert tussentijds controles uit, je legt 

dit vast in CRM. 

• Presenteren: Je geeft o.a. presentaties en 

producttrainingen. 

• Administratie: Je verwerkt alle bezoekverslagen en 

werkt proactief vanuit het CRM. 

 
Vaardigheden 
____ 

• Ervaring: Je hebt minimaal 3 jaar ervaring in een 

buitendienst functie (bij voorkeur bouwtechnische 

achtergrond).  

• Persoonlijkheid: Je weet goed contacten te leggen 

binnen de doelgroep en bent commercieel ingesteld. 

Je vindt het niet erg om voor een groep te staan en 

jouw kennis over te dragen. 

• Kennis: Je hebt ervaring met het lezen van 

bouwtekeningen en bent bouwtechnisch geschoold. 

Werken bij Tremco CPG 
____ 

• Arbeidsvoorwaarden: je ontvangt een goed salaris 
met bonusregeling. Als je fulltime werkt ontvang je 
30 vrije dagen op jaarbasis.  

• Leaseauto: je ontvangt van ons een leaseauto met 
een tankpas waarmee je ook in het buitenland kunt 
tanken. Het is bij ons niet verplicht elektrisch te 
rijden, al stimuleren we dit wel.  

• Ontwikkeling: we stimuleren ontwikkeling door 
middel van coaching of het volgen van opleidingen. 

• Werkomgeving: we streven naar een prettige 
werkomgeving waar iedereen zich gezien en 
gehoord voelt en waar iedereen van waarde is. 

 

Contact 

____ 

We kijken uit naar jouw sollicitatie 

Spreekt deze functie je aan, dan ontvangen we jouw sollicitatie graag per e-mail. Heb je vragen over deze functie? Jouw vragen 

beantwoorden wij graag. 

 

Linda Smit, HR Business Partner Benelux  |  06 25008600 (ook via WhatsApp)  |  Linda.smit@tremcocpg.com 


